CAPa JARDINIER PAYSAGISTE

Formation scolaire - 2 ANS
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Le CAPa Jardinier Paysagiste forme des ouvriers qualifiés, capables d’exécuter des travaux
d’entretien et d’'aménagements paysagers pour des entreprises du paysage, des communes,
des collectivités territoriales.
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Ce CAP agricole forme a laménagement et
Uentretien de jardins privés ou d'espaces publics.

L'éleve apprend a réaliser des travaux d’'aménage-
ment, grace a des outils manuels et engins
motorisés ; ainsi il ou elle sera capable de réaliser
des plantations de végétaux, 'engazonnement ou
la mise en place d'infrastructures (systéemes
d’'arrosage, petits ouvrages et installations, etc.).

Ses connaissances lui permettront d’assurer la
maintenance de ces aménagements et des
espaces végétalisés (fauchage manuel ou
mécanisé, traitement phytopharmaceutique, pose
de tuteurs, petits travaux, etc.), en plus de
Uentretien des matériels et équipements utilisés
(dont les protections individuelles et collectives).

CONDITIONS D’ACCES

Exemples de formations requises :

¢ Classes de 3¢ de l'enseignement agricole
« Classes de 3¢ de colléege

ORGANISATION DE LA FORMATION

o La PFMP (Période de Formation en Milieu
Professionnel) est de 12 semaines sur les 2 années
de formation.

* Un stage collectif (SDD) d’'une semaine est consacré
aux thématiques liées a léducation a la santé, a la
sécurité et au développement durable.
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DEBOUCHES EMPLOIS

Le ou la titulaire de ce CAP exerce dans des
entreprises de travaux paysagers (entreprises de
création, d’entretien de jardins particuliers ou

d’aménagements collectifs, de constructions Des formations qui répondent aux besoins
décoratives) ou publics (services des jardins du monde professionnel et un enseignement
espaces verts (JEV) des villes, collectivités alliant théorie et travaux de terrain.
territoriales, syndicats intercommunaux). Il peut Un établissement dynamique et ancré dans
étre ouvier ou ouvriére du paysage, jardinier ou son territoire qui participe a lanimation
jardiniere, agent ou agente d’entretien des espaces du milieu rural.
verts, ruraux ou naturels, agricoles... : : .

Une ouverture européenne et internationale
Exemples : (Pologne, République Tcheque, ltalie...).
e Ouvrier paysagiste Des ateliers pédagogiques et /ou de production
« Agent espaces verts en collectivité (forestier; aviculture, apiculture, safran & art

floral).
e Macon du paysage
Une insertion professionnelle réussie.

Une pédagogie de projet visant a développer

POURSUITES D'ETUDES les capacités d’autonomie et d'initiative

des éleves.
En fonction du niveau: e s :
) ) ] ) Un établissement a taille humaine, un cadre
Ce CAP agricole débouche sur la vie active de vie agréable et un accompagnement
mais il est possible, sous certaines conditions, personnalisé des éléves.

de poursuivre de§ gtudes L Un internat qui favorise une vie sociale
*en1an en Certificat de Specialisation et citoyenne et de nombreuses activés sportives
* en 2 ans en Brevet professionnel et culturelles ainsi que des projets artistiques.

° ou en 2 ans en Bac Professionnel

Exemples de formations :

¢ CS jardinier de golf et entretien de sols sportifs
engazonnés

» Bac Pro aménagements paysagers
* BP aménagements paysagers
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